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ΕΘΝΙΚΗ ΑΡΧΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 74 ΤΟΥ Ν. 4622/2019 

ΑΠΟΦΑΣΗ 9/2023 

****************************** 

Η Επιτροπή Δεοντολογίας του άρθρου 74 του Ν. 4622/2019 συνήλθε σε συνεδρίαση 

την 10η Οκτωβρίου 2023, ημέρα Τρίτη και ώρα 10.00 π.μ. κατόπιν της από 05.10.2023 

προσκλήσεως του Προέδρου προς τα λοιπά τακτικά και αναπληρωματικά μέλη, η 

οποία εστάλη διά ηλεκτρονικού ταχυδρομείου μετά της ημερησίας διατάξεως. Η 

συνεδρίαση πραγματοποιήθηκε με τη διαδικασία της τηλεδιάσκεψης και σε αυτήν 

παρέστησαν τα ακόλουθα μέλη της Επιτροπής Δεοντολογίας: Μενέλαος Τσουπλάκης, 

Πρόεδρος του Συμβουλίου Διοίκησης της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας (Πρόεδρος), 

Κωνσταντίνος Γεωργάκης, Νομικός Σύμβουλος του Κράτους (τακτικό μέλος), 

Νικόλαος Καραγιώργης, Νομικός Σύμβουλος του Κράτους (τακτικό μέλος), Διονύσιος 

Λασκαράτος, Α΄ Αντιπρόεδρος Α.Σ.Ε.Π. (τακτικό μέλος) και Ανδρέας Ποττάκης, 

Συνήγορος του Πολίτη (τακτικό μέλος). Γραμματειακή υποστήριξη παρείχε η Ελένη 

Μαγκαφά, υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ, κλάδου διοικητικών γραμματέων με βαθμό Α΄, 

της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής 

Διακυβέρνησης της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας.  

Αντικείμενο της ως άνω συνεδρίασης ήταν η συζήτηση της υπ’ αριθμόν πρωτοκόλλου 

εισερχομένων 40223/26.09.2023 αίτηση του κυρίου …………………………, τέως 

Γενικού Γραμματέα Υπηρεσιών Υγείας τον Σεπτέμβριο του 2019 έως τον Ιούλιο του 

2023, διάστημα κατά το οποίο παραιτήθηκε. Ο αιτών επιθυμεί να του χορηγηθεί η 

άδεια της Επιτροπής, προκειμένου να αναλάβει θέση Γενικού Διευθυντή (General 

Manager) σε ένα μη κερδοσκοπικό Σύνδεσμο Φαρμακευτικών Εταιρειών, ο οποίος 

εκπροσωπεί εταιρείες έρευνας και ανάπτυξης, με στόχο την κάλυψη των ιατρικών 

αναγκών των ασθενών στην Ελλάδα. Η εν λόγω αίτηση συμπληρώθηκε κατόπιν 

παροχής των συμπληρωματικών στοιχείων που ζητήθηκαν από την Επιτροπή δυνάμει 

του άρθρου 73 παρ. 4 εδ. δ΄ του Ν. 4622/2019. 

Δυνάμει του άρθρου 73 του Ν. 4622/2019, ορίζεται μεταξύ άλλων, ότι τα πρόσωπα που 

διορίζονται στις θέσεις του άρθρου 68 του ιδίου νόμου, ήτοι (α) τα μέλη της 
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Κυβέρνησης και οι Υφυπουργοί, (β) οι Γενικοί και Ειδικοί Γραμματείς, καθώς και οι 

Συντονιστές των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, (γ) οι Πρόεδροι ή επικεφαλής 

Ανεξαρτήτων Αρχών και οι Πρόεδροι, Αντιπρόεδροι, Διοικητές, Αναπληρωτές 

Διοικητές, Υποδιοικητές, διευθύνοντες ή εντεταλμένοι σύμβουλοι των νομικών 

προσώπων δημοσίου δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και ιδιωτικού δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), των οποίων 

η επιλογή ανήκει στην Κυβέρνηση, με εξαίρεση τους φορείς που υπάγονται στο πεδίο 

εφαρμογής του Κεφαλαίου Β' του ν. 3429/2005 (Α' 314), οφείλουν για ένα (1) έτος 

μετά από την αποχώρηση από τη θέση τους για οποιονδήποτε λόγο, να λαμβάνουν 

άδεια για οποιαδήποτε επαγγελματική ή επιχειρηματική δραστηριότητα, που 

σχετίζεται με τη δραστηριότητα του φορέα στον οποίο διορίστηκαν, εφόσον αυτή 

μπορεί να δημιουργήσει κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων, κατά την έννοια του 

άρθρου 71 του Ν. 4622/2019. Τέτοια κατάσταση συντρέχει ιδίως: (α) μέσω της 

παροχής εκ μέρους τους υπηρεσιών - με οποιαδήποτε έννομη σχέση - σε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου της ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή (β) μέσω της 

συμμετοχής τους στο κεφάλαιο ή στη διοίκηση των ως άνω νομικών προσώπων, 

εξαιρουμένων των περιπτώσεων απόκτησης μετοχών, εταιρικών μεριδίων ή άλλων 

δικαιωμάτων μέσω κληρονομικού δικαιώματος. 

Τα ανωτέρω πρόσωπα που προτίθενται να ασκήσουν δραστηριότητα που δύναται να 

εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της παραγράφου 1 του άρθρου 73 του Ν. 4622/2019, 

οφείλουν να υποβάλουν σχετική αίτηση στην Επιτροπή Δεοντολογίας του άρθρου 74 

του ιδίου νόμου. Η Επιτροπή, αφού λάβει υπ’ όψιν την αίτηση του προσώπου, εκδίδει, 

εντός αποκλειστικής προθεσμίας ενός (1) μηνός, αιτιολογημένη απόφαση. Κατά τη 

διάρκεια της προθεσμίας αυτής το πρόσωπο οφείλει να απέχει από την άσκηση της 

δραστηριότητας την οποία αφορά η αίτηση. Εάν η Επιτροπή δεν αποφανθεί εντός της 

τιθέμενης προθεσμίας, λογίζεται ότι, η άδεια έχει χορηγηθεί. Η Επιτροπή, η οποία 

δυνάμει του άρθρου 73 παρ. 3 εδ. τέταρτο του Ν. 4622/2019 δύναται να ζητήσει από 

τον αιτούντα τα συμπληρωματικά στοιχεία που θεωρεί αναγκαία για τη λήψη 

απόφασης, μπορεί, με τη λαμβανόμενη κατά διακριτική ευχέρεια, βάσει του άρθρου 73 

παρ. 4 του Ν. 4622/2019 απόφασή της, η οποία δημοσιεύεται στην ιστοσελίδα της 

Εθνικής Αρχής Διαφάνειας: (α) να επιτρέπει την εν λόγω δραστηριότητα χωρίς 

περιορισμούς ή όρους, (β) να την επιτρέπει με τους αναγκαίους περιορισμούς και 

όρους, (γ) να την απαγορεύει απολύτως. Οι περιπτώσεις (β) και (γ) δεν δύνανται να 

υπερβαίνουν το χρονικό όριο του ενός (1) έτους μετά από την αποχώρηση του 

προσώπου από τη θέση του άρθρου 68 του Ν. 4622/2019 για οποιονδήποτε λόγο. Με 
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τις αποφάσεις των περιπτώσεων (β) και (γ) η Επιτροπή μπορεί να καθορίσει εύλογη 

αποζημίωση για το πρόσωπο, η οποία επιβαρύνει τον Κρατικό Προϋπολογισμό. 

Η εν θέματι αίτηση εισάγεται παραδεκτώς ενώπιον της Επιτροπής, καθώς αφενός έχει 

την απαιτούμενη νομοτυπική μορφή της αιτήσεως του άρθρου 73 παρ. 1 και 2 του Ν. 

4622/2019 και αφετέρου υποβάλλεται από πρόσωπο που νομιμοποιείται προς τούτο, 

καθώς ανήκει στα πρόσωπα του άρθρου 68 παρ. 1 στοιχ. β του Ν. 4622/2019, το οποίο 

στο προσωπικό πεδίο εφαρμογής του περιλαμβάνει τους Γενικούς και Ειδικούς 

Γραμματείς. Εν προκειμένω, ο αιτών υπηρέτησε από τον Σεπτέμβριο του 2019 έως τον 

Ιούλιο του 2023 ως Γενικός Γραμματέας Υπηρεσιών Υγείας δυνάμει κοινής Απόφασης 

του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας. Στις 21/07/2023 ο αιτών υπέβαλε την 

παραίτησή του από την ως άνω θέση, η οποία έγινε δεκτή με κοινή απόφαση του 

Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας.  

Εν συνεχεία, εξεταστέο είναι αν η άσκηση της επιθυμητής από τον αιτούντα 

επαγγελματικής δραστηριότητας μπορεί εν τοις πράγμασι να δημιουργήσει κατάσταση 

σύγκρουσης συμφερόντων. Προς διερεύνηση της ύπαρξης συνάφειας μεταξύ της 

δραστηριότητας του φορέα στον οποίο υπηρετούσε και της επαγγελματικής 

δραστηριότητας που επιθυμεί να αναλάβει ο αιτών, πρέπει να σημειωθεί ότι 

αρμοδιότητα του Γενικού Γραμματέα των Υπηρεσιών Υγείας είναι να προΐσταται, 

αμέσως μετά τον Υπουργό και τον Υφυπουργό, των Υπηρεσιών που υπάγονται στη 

Γενική Γραμματεία και δη, όπως προκύπτει από το άρθρο 8 του π.δ. 84/2019 (ΦΕΚ Α΄ 

123/17-07-2019), της Γενικής Διεύθυνσης Υπηρεσιών Υγείας, του Αυτοτελούς 

Τμήματος Προστασίας Δικαιωμάτων Ληπτών Υπηρεσιών Υγείας, του Αυτοτελούς 

Τμήμα Οργάνωσης και Λειτουργίας Υ.ΠΕ. και του Αυτοτελούς Τμήματος 

Προμηθειών. Σύμφωνα με τον Οργανισμό του Υπουργείου Υγείας, ήτοι το π.δ. 

121/2017 (ΦΕΚ Α΄ 148/17-07-2017), η Γενική Διεύθυνση Υπηρεσιών Υγείας έχει ως 

σκοπό τη διασφάλιση της καθολικής και ισότιμης πρόσβασης στην παροχή ποιοτικά 

και ποσοτικά επαρκών Υπηρεσιών Υγειονομικής Φροντίδας από το Εθνικό Σύστημα 

Υγείας και τη ρύθμιση και άσκηση εποπτείας στους Φορείς Υγειονομικής Φροντίδας 

του ιδιωτικού τομέα. Δυνάμει του ως άνω π.δ., το Αυτοτελές Τμήμα Προστασίας 

Δικαιωμάτων Ληπτών Υπηρεσιών Υγείας επικεντρώνεται στη διαμόρφωση πολιτικής 

για την προστασία των δικαιωμάτων των Ληπτών Υπηρεσιών Υγείας, το Αυτοτελές 

Τμήμα Οργάνωσης και Λειτουργίας Υγειονομικών Περιφερειών έχει ως σκοπό την 

οργάνωση, λειτουργία και εποπτεία των Υγειονομικών Περιφερειών, ενώ το Αυτοτελές 
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Τμήμα Θεραπευτικών Πρωτοκόλλων και Μητρώων Ασθενών έχει ως σκοπό την 

ανάπτυξη, επεξεργασία, επικαιροποίηση διαγνωστικών και θεραπευτικών 

πρωτοκόλλων συνταγογράφησης, καθώς και μητρώων ασθενών. Επίσης, του είχαν 

μεταβιβαστεί από τον τότε Υφυπουργό Υγείας αρμοδιότητες αφορώσες στις ακόλουθες 

οργανικές μονάδες: στη Διεύθυνση Ψυχικής Υγείας, στη Διεύθυνση Ιατρών, Λοιπών 

Επιστημόνων και Επαγγελματιών Υγείας, εκτός από τις αρμοδιότητες που αφορούν 

τον σχεδιασμό και την εφαρμογή πολιτικών εκπαίδευσης, μετεκπαίδευσης, 

εξειδίκευσης και συνεχιζόμενης επαγγελματικής ανάπτυξης, στη Διεύθυνση 

Νοσηλευτικής και στο Αυτοτελές Τμήμα Προστασίας Δικαιωμάτων Ληπτών 

Υπηρεσιών Υγείας. Εκτός των ανωτέρω, δεν του είχαν εκχωρηθεί άλλες αρμοδιότητες 

πέραν της συμμετοχής σε ομάδες ή του συντονισμού αυτών. Κρίσιμο είναι αν οι ομάδες 

αυτές είχαν τυχόν ως αντικείμενο τη σύναψη συμβάσεων για την προμήθεια φαρμάκων 

στις υπηρεσίες υγειονομικής φροντίδας του Εθνικού Συστήματος Υγείας ή και σε 

Φορείς Υγειονομικής Φροντίδας του ιδιωτικού τομέα. 

Ως προς τις ειδικότερες αρμοδιότητες των οποίων άπτεται η θέση που επιθυμεί να 

αναλάβει ο αιτών σε μη κερδοσκοπικό Σύνδεσμο Φαρμακευτικών Εταιρειών που 

εκπροσωπεί εταιρείες έρευνας και ανάπτυξης με στόχο την κάλυψη των ιατρικών 

αναγκών των ασθενών στην Ελλάδα διευκρίνισε ότι αρμοδιότητές του θα αποτελούν η 

εκπροσώπηση του Συνδέσμου σε συναντήσεις και συνέδρια, η προώθηση του σκοπού 

του Συνδέσμου, η παρακολούθηση της Φαρμακευτικής Πολιτικής εκ μέρους του 

Συνδέσμου, η διαμόρφωση κατάλληλης επικοινωνιακής πολιτικής και η ανάπτυξη 

διαύλων επικοινωνίας με εταίρους του φαρμακευτικού τομέα, όπως ο Σύνδεσμος 

Φαρμακευτικών Επιχειρήσεων Ελλάδας (ΣΦΕΕ), η Πανελλήνια Ένωση 

Φαρμακοβιομηχανίας (ΠΕΦ), η Ευρωπαϊκή Ομοσπονδία Φαρμακευτικών 

Βιομηχανιών και Ενώσεων (EFPIA) και το Ελληνοαμερικανικό Εμπορικό 

Επιμελητήριο. Από τη θέση του Γενικού Διευθυντή θα είναι αρμόδιος να καθοδηγεί 

και να ενθαρρύνει τις ομάδες εργασίας να αναπτύξουν μία οργανωτική κουλτούρα 

ευθυγραμμισμένη με τους βασικούς σκοπούς του Συνδέσμου.  

Συνεπώς, η δραστηριότητα του Συνδέσμου στο δυναμικό του οποίου επιθυμεί να 

ενταχθεί ο αιτών παρουσιάζει ορισμένη συνάφεια με τις εν γένει αρμοδιότητες της 

Γενικής Γραμματείας Υπηρεσιών Υγείας. Ειδικότερα, πρώτον, η Γενική Γραμματεία 

Υπηρεσιών Υγείας εποπτεύει, μεταξύ άλλων, τη Γενική Διεύθυνση Υπηρεσιών Υγείας, 

η οποία είναι αρμόδια για τη διασφάλιση της επάρκειας των Υπηρεσιών Υγειονομικής 
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Φροντίδας του ΕΣΥ, καθώς και για την άσκηση εποπτείας στους ιδιωτικούς Φορείς 

Υγειονομικής Φροντίδας. Οι ανωτέρω αρμοδιότητες περιλαμβάνουν εκ των 

πραγμάτων και τον έλεγχο της επάρκειας φαρμάκων και λοιπών φαρμακευτικών 

προϊόντων στους κρατικούς και ιδιωτικούς Φορείς Υγειονομικής Φροντίδας. 

Επομένως, κατά τον έλεγχο της φαρμακευτικής επάρκειας των εν λόγω φορέων 

συλλέγονταν πληροφορίες αναφορικά με τα φάρμακα και τα λοιπά φαρμακευτικά 

προϊόντα για τα οποία υπήρχε ανάγκη και επίσης, αναπόφευκτα καταγράφονταν και 

τυχόν ελλείψεις σε φάρμακα και λοιπά σκευάσματα που ήταν αναγκαία για την παροχή 

των κρατικών και των ιδιωτικών Υπηρεσιών Υγειονομικής Φροντίδας. Εξάλλου, η 

δραστηριότητα του Συνδέσμου συνίσταται στη διεξαγωγή ερευνών προς κάλυψη των 

ιατρικών αναγκών των ασθενών στην Ελλάδα, δηλαδή οι διενεργούμενες από τον 

Σύνδεσμο έρευνες θα καταδείξουν τις ανάγκες για παρασκευή ή εισαγωγή φαρμάκων 

που παρουσιάζουν μεγάλη ζήτηση μεταξύ των ασθενών ή βρίσκονται σε έλλειψη στην 

ελληνική αγορά. Συνεπώς, ο αιτών, έχοντας υπηρετήσει στη Γενική Γραμματεία 

Υπηρεσιών Υγείας, είχε στη διάθεσή του πληροφορίες για τις φαρμακευτικές ανάγκες 

των κρατικών και ιδιωτικών Φορέων Υγειονομικής Φροντίδας, τις οποίες θα μπορούσε 

να αξιοποιήσει για να καθοδηγήσει αρχικά τη διεξαγωγή των ερευνών περί των 

φαρμακευτικών αναγκών των ασθενών στην Ελλάδα. Επίσης, συσχετίζοντας τις 

πληροφορίες στις οποίες είχε πρόσβαση κατά τη διάρκεια της θητείας του στη Γενική 

Γραμματεία με τα αποτελέσματα των προαναφερθεισών ερευνών θα μπορούσε να 

κατευθύνει τις φαρμακευτικές εταιρείες να επικεντρωθούν στην παρασκευή, την 

εισαγωγή και τη διάθεση στην ελληνική αγορά συγκεκριμένων φαρμάκων και λοιπών 

φαρμακευτικών προϊόντων, ώστε αυτά να διατεθούν εν συνεχεία, μεταξύ άλλων και σε 

Φορείς Υγειονομικής Φροντίδας του ΕΣΥ ή του ιδιωτικού τομέα. Από την άλλη 

πλευρά, κατά αυτόν τον τρόπο θα προλαμβάνονταν τυχόν ελλείψεις ως προς την 

κάλυψη των φαρμακευτικών αναγκών των ασθενών σε κρατικούς και ιδιωτικούς 

φορείς υγειονομικής φροντίδας.  

Δεύτερον, στους εποπτευόμενους από τη Γενική Γραμματεία Υπηρεσιών Υγείας 

φορείς, ανήκει και το Αυτοτελές Τμήμα Θεραπευτικών Πρωτοκόλλων και Μητρώων 

Ασθενών, το οποίο έχει ως αντικείμενο την ανάπτυξη, επεξεργασία, επικαιροποίηση 

διαγνωστικών και θεραπευτικών πρωτοκόλλων συνταγογράφησης, καθώς και 

μητρώων ασθενών. Ο αιτών ασκούσε ως Γενικός Γραμματέας εποπτεία  στο εν λόγω 

Τμήμα και επίσης, συμμετείχε σε επιτροπή που είχε ως αντικείμενο, μεταξύ άλλων, την 

περαιτέρω επεξεργασία των ήδη υφισταμένων, καθώς και την ανάπτυξη νέων, 
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διαγνωστικών και θεραπευτικών πρωτοκόλλων και μητρώων ασθενών χρονίων 

παθήσεων, με στόχο την διασφάλιση της μέγιστης αποτελεσματικότητάς τους, καθώς 

και την συμβολή τους στον εξορθολογισμό της δημόσιας φαρμακευτικής δαπάνης. Επί 

τη βάσει της εποπτείας που ασκούσε ο αιτών στο προαναφερθέν Τμήμα, αλλά και επί 

τη βάσει της συμμετοχής του σε επιτροπή με σχετικό αντικείμενο εργασίας, είχε 

πρόσβαση σε πληροφορίες σχετικά με το ποιά φάρμακα εντάσσονται στα θεραπευτικά 

πρωτόκολλα και ποιά συνταγογραφούνται κατά κόρον και συνεπεία αυτού, θα 

μπορούσε και πάλι να κατευθύνει τις ανήκουσες στον Σύνδεσμο φαρμακευτικές 

εταιρείες να εστιάσουν τη δραστηριότητά τους στα συγκεκριμένα φάρμακα. Επίσης, 

δυνάμει των συμπερασμάτων των ερευνών του Συνδέσμου, αλλά και της γνώσης των 

εκπροσώπων του Συνδέσμου αναφορικά με το ποιά φάρμακα υπάρχουν σε επάρκεια 

και ποιά αντιθέτως είναι σε έλλειψη στην ελληνική αγορά, θα μπορούσε να ασκηθεί 

επιρροή στη διαμόρφωση των θεραπευτικών πρωτοκόλλων συνταγογράφησης με την 

έννοια ότι θα μπορούσαν να περιληφθούν στα πρωτοκόλλα φάρμακα που οι εταιρείες 

διαθέτουν ήδη σε επαρκή βαθμό ή φροντίζουν να παρασκευάζουν εν αφθονία 

επιχειρώντας να θέσουν σε κυκλοφορία καινοτόμα φαρμακευτικά προϊόντα που θα 

μπορούσαν να αντικαταστήσουν τα περιλαμβανόμενα στα θεραπευτικά πρωτόκολλα. 

Άλλωστε, στους σκοπούς του Συνδέσμου στον οποίο ο αιτών επιθυμεί να απασχοληθεί 

ανήκει και η προβολή της φαρμακευτικής καινοτομίας αναφορικά με υπάρχοντα 

φαρμακευτικά προϊόντα ή νέες δραστικές ουσίες και μόρια, θεραπευτικά σχήματα και 

νέες θεραπευτικές προσεγγίσεις, μορφές, διαγνωστικές μεθόδους και μεθόδους 

πρόληψης, καθώς και η ένταξη νέων θεραπειών στο δημόσιο σύστημα υγείας. 

Επιπροσθέτως, ενδέχεται ο Σύνδεσμος να παρέχει τη γνώμη του σε φορείς 

υπαγόμενους στην εποπτεία του Υπουργείου ως προς την αποτελεσματικότητα 

διαφόρων φαρμάκων ή ως προς τις πηγές προμήθειας φαρμακευτικών προϊόντων εν 

γένει. Βέβαια, έτσι θα διασφαλιζόταν η βελτίωση των θεραπευτικών πρωτοκόλλων με 

την ένταξη σε αυτά καινοτόμων και πιο αποτελεσματικών φαρμακευτικών προϊόντων. 

Επιπλέον, πρέπει να συνεκτιμηθεί ότι σκοπό του Συνδέσμου δεν αποτελεί η προώθηση 

προϊόντων των φαρμακευτικών εταιρειών, αλλά η προβολή της φαρμακευτικής 

καινοτομίας και της κλινικής έρευνας και η ανάδειξη της προστιθέμενης αξίας που 

παράγεται τόσο για το Εθνικό Σύστημα Υγείας όσο και για την Ελληνική Οικονομία, 

όπερ αποδίδει στη λειτουργία του Συνδέσμου και θεσμικό χαρακτήρα. 

Τρίτον, ο Σύνδεσμος στον οποίο επιθυμεί να απασχοληθεί ο αιτών αποτελεί ένα 

επαγγελματικό μη κερδοσκοπικό σωματείο και μεταξύ των σκοπών που επιδιώκει, 
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βρίσκεται και η προάσπιση και επέκταση του δικαιώματος για ενεργό συμμετοχή των 

μελών του στα κέντρα λήψης αποφάσεων με δημοκρατικό και νόμιμο τρόπο. Ο 

Σύνδεσμος έχει ως σκοπό, μεταξύ άλλων, την προστασία, προαγωγή και υποστήριξη 

των επαγγελματικών και οικονομικών συμφερόντων των μελών του, τη συστηματική 

μελέτη, προώθηση και προβολή των θεμάτων που απασχολούν τα μέλη του για την 

διεκδίκηση και επίτευξη της πλέον ενδεδειγμένης λύσης στα προβλήματα του κλάδου. 

Αυτό καθιστά πιθανή τυχόν συνάντηση του αιτούντος με στελέχη του Υπουργείου στο 

οποίο υπηρετούσε στο πλαίσιο της προάσπισης των δικαιωμάτων των μελών του 

Συνδέσμου για συμμετοχή στη λήψη των αποφάσεων επί ζητημάτων που άπτονται της 

αρμοδιότητας του Υπουργείου. Λόγω της θητείας του στο Υπουργείο και της 

γνωριμίας του με πρόσωπα που κατέχουν καίριες θέσεις εκεί θα μπορούσε να ασκήσει 

επιρροή ευχερέστερα απ’ ό,τι άλλα μέλη του Συνδέσμου.  

Συνεπώς, κατόπιν όλων των ανωτέρω, η Επιτροπή αποφασίζει ομόφωνα να χορηγήσει 

στoν αιτούντα την αιτηθείσα άδεια για την άσκηση της επιθυμητής επαγγελματικής του 

δραστηριοποίησης όπως αυτή προσδιορίζεται στην από 26.09.2023 αίτησή του και στα 

σχετικά συμπληρωματικά στοιχεία που προσκόμισε υπό τον όρο να απόσχει ο ίδιος α) 

από τυχόν διαπραγμάτευση όρων/σύναψη συμβάσεων για προμήθεια φαρμάκων και 

λοιπών φαρμακευτικών σκευασμάτων σε φορείς του κλάδου της υγείας υπαγόμενους 

στην εποπτεία του Υπουργείου Υγείας είτε σε επίπεδο διαπραγμάτευσης όρων 

διάθεσης φαρμάκων από εταιρείες που ανήκουν στον Σύνδεσμο σε Φορείς 

Υγειονομικής Φροντίδας είτε σε επίπεδο παροχής συμβουλευτικών υπηρεσιών προς το 

Υπουργείο ως προς τις πηγές προμήθειας διαφόρων φαρμάκων, αλλά και την 

αποτελεσματικότητα νέων φαρμακευτικών προϊόντων και την καταλληλότητά τους για 

ένταξη σε θεραπευτικά πρωτόκολλα και β) από συναντήσεις με στελέχη του 

Υπουργείου Υγείας για επαγγελματικά ζητήματα των μελών του Συνδέσμου. 

 

Ο Πρόεδρος της  

Επιτροπής Δεοντολογίας                                
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